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Аннотация: Статья посвящена анализу особенностей федерального рынка труда 
России для профессии бухгалтера. Исследование, опирающееся на данные популярных сайтов 
по поиску работы, выявляет, что средняя заработная плата в этой сфере зачастую ниже 
общероссийского уровня. Несмотря на это, на рынке труда наблюдается сбалансированность 
спроса и предложения, поддерживающая востребованность профессии. В статье 
рассматриваются ключевые особенности рынка труда бухгалтеров, отобранные из данных 
сайтов по поиску работы и государственных органов статистики. Анализируются такие 
аспекты, как заработная плата и наиболее востребованные компетенции в вакансиях. 

Abstract: The article is dedicated to the analysis of the features of the federal labor market in 

Russia for the profession of an accountant. The study, based on data from popular job search sites, 

reveals that the average salary in this field is often lower than the all-Russian level. Despite this, a 

balance of supply and demand is observed in the labor market, supporting the demand for the 

profession. The article examines key features of the labor market for accountants, which were selected 

from the information on job search and federal statistical agencies` websites. Such aspects as salary 

and the most in-demand competencies in job postings are analyzed. 
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В условиях динамичных экономических трансформаций и технологических инноваций 
рынок труда бухгалтеров в России переживает существенные изменения. Актуальность этого 
исследования обусловлена необходимостью анализа специфики профессиональной 
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деятельности бухгалтеров и выявления тенденций, влияющих на спрос и предложение 
рабочей силы в этой области. 

Федеральный рынок труда в России представляет собой сложную систему, 
формируемую географическими, экономическими, демографическими и политическими 
факторами. Его адаптивность к внешним экономическим вызовам достигается за счет 
гибкости заработной платы и стабильного уровня занятости. Анализ рынка труда имеет 
важное значение для различных категорий граждан, включая школьников, выбирающих 
будущую профессию, и опытных специалистов, стремящихся адаптироваться к изменениям. 
[7] 

Настоящее исследование направлено на изучение специфики трудоустройства 
бухгалтеров с учетом современных тенденций и требований. Оно позволяет оценить 
перспективы профессионального роста и соответствие образовательных программ реальным 
запросам рынка труда. [4] Бухгалтеры приобретают навыки по формированию, анализу и 
использованию финансовой информации, что позволяет им трудоустраиваться в различных 
организациях независимо от формы собственности. 

В рамках исследования федерального рынка труда нами была выбрана профессия 
бухгалтера для анализа текущих тенденций и требований к специалистам в этой области. 
Исследование включало анализ популярных сайтов по поиску работы в России, что позволило 
оценить такие показатели, как средняя зарплата, спрос, предложение и конкуренция на рынке 
труда для бухгалтеров. 

Согласно имеющимся данным, средняя зарплата бухгалтеров в России в 2025 году 
варьируется от 65 472 до 70 157 рублей, а для главных бухгалтеров достигает 85 000 рублей. 
[6,8] Спрос на бухгалтеров демонстрирует значительный рост, с увеличением количества 
вакансий на 17% в месяц по сравнению с предыдущим годом.[5] Конкуренция на рынке 
остается высокой, поскольку на одну вакансию приходится несколько резюме. 

Анализ вакансий на сайте Indeed-rabota.ru показал, что большинство предложений по 
специальности «бухгалтер» предлагает зарплату от 40 000 рублей, причем около 67% из 35 
000 вакансий соответствуют этому критерию. Из них 31 000 вакансий предполагает полный 
рабочий день, 21 000 — требует опыта работы от года, и 34 000 — предлагают постоянную 
занятость.[2] Данные заработных плат из вакансий на ГородРабот.ру были включены в 
таблицу 1 для дальнейшего анализа. 
Таблица 1 – Заработные платы в России из вакансий ГородРабот.ру 

Интервал Количество Доля от общего числа вакансий 

От 20 000 до 40 000 рублей  30 907 0.4% 

От 40 000 до 60 000 рублей  540 297 6.8% 

От 60 000 до 100 000 рублей  5 480 028 68.5% 

От 100 000 до 200 000 рублей  1 881 912 23.5% 

От 200 000 рублей  8 121 0.1% 

Договорная  59 619 0.7% 

 

В начале марта 2025 года на исследуемом сайте средняя заработная плата по всем 
вакансиям составила 99 740 рублей, медианная — 85 000 рублей, а модальная — 100 000 

рублей. Однако профессия бухгалтера не входит в число наиболее востребованных и 
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высокооплачиваемых, поскольку зарплаты часто не превышают медианную, что 
подтверждается данными о вакансиях с зарплатой около 50 000 рублей.  

Согласно данным с сайта «Авито работа», средняя предлагаемая зарплата для 
бухгалтеров на территории РФ составляет 57 450 рублей, демонстрируя рост на 3% в месяц и 
22% в год. Этот рост обусловлен высоким уровнем инфляции в России, что подтверждает 
тезис о низкой оплате труда работников финансовой сферы. [1] 

На основе «Аналитического отчёта по направлению комбинации компетенций» за 2022 
год, разработанного доменом «Работа России», можно выделить наиболее популярные 
компетенции и их комбинации в сфере финансовых услуг, включая профессию бухгалтера. 
Эти данные основаны на анализе почти четырёхсот тысяч вакансий и подчеркивают 
значимость компетенций для успешного трудоустройства бухгалтеров в финансовой сфере. 
Некоторые из них представлены в Таблице 3. Следует также отметить, что зачастую 
работодателям необходимо обладание бухгалтерами таких навыков, как бизнес-аналитика, 
работа с ERP и BI-системами, а также понимание искусственного интеллекта и машинного 
обучения для эффективного финансового управления. 

Анализ зарплат и профессиональных компетенций в финансовой сфере России 
показывает, что хотя общий рынок труда демонстрирует относительно высокие зарплаты, 
профессия бухгалтера остаётся менее оплачиваемой. Рост зарплат в этой сфере обусловлен 
инфляцией, а успешное трудоустройство зависит от наличия определённых компетенций. 
Таблица 2 – Пояснение к основному понятию 

Понятие  Пояснение  Пороговое значение  
Поддержка (для двух 
объектов) 

Иллюстрирует то, как часто встречаются обе 
компетенции в описаниях вакансий, т. е. частотность их 
упоминания по отношению ко всем вакансиям (в %) 

1% 

 

Таблица 3 – Поддержка компетенций в вакансиях сферы финансовых услуг 

Компетенция 1 Компетенция 2 Поддержка (таблица 2) 
Организация взаимодействия с банками и 
кредитными организациями  

Контроль и учёт операционной и 
хозяйственной деятельности  

71% 

Анализ финансово-хозяйственной 
деятельности  

Организация взаимодействия с банками 
и кредитными организациями  

71% 

Анализ финансово-хозяйственной 
деятельности  

Контроль и учёт операционной и 
хозяйственной деятельности  

70% 

Контроль и учёт движения товарно-
материальных ценностей  

Организация взаимодействия с банками 
и кредитными организациями  

65% 

Контроль и учёт движения товарно-
материальных ценностей  

Контроль и учёт операционной и 
хозяйственной деятельности  

64% 

 

В Таблице 2 приведено основное понятие, используемое для оценки частотности 
указания компетенций в вакансиях к профессии бухгалтера в РФ, названное «поддержкой» и 
отражающее процент совместного упоминания тех или иных профессиональных навыков. Так, 
анализ данных из Таблицы 3 показывает, что наиболее востребованные компетенции в 
вакансиях бухгалтеров включают организацию взаимодействия с банками и кредитными 
организациями, контроль и учет движения товарно-материальных ценностей, а также анализ 
финансово-хозяйственной деятельности. Эти умения высоко ценятся работодателями и 
играют ключевую роль в оценке профессиональных компетенций потенциальных 
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бухгалтеров. Ко всему прочему, бухгалтеры, обладающие такими навыками, как налоговая 
оптимизация, управленческий учет и владение программами, как 1С и Excel, особенно 
востребованы.  

Дополнительно, данные с официального сайта Федеральной службы государственной 
статистики указывают на среднемесячную номинальную начисленную заработную плату в 
России в 2024 году в размере 87 952 рублей, что представляет собой рост на 9,1% по 
сравнению с предыдущим годом. На российском рынке труда наблюдается значительный рост 
спроса на бухгалтеров, где количество вакансий увеличилось более чем в четыре раза с 2014 
по 2024 год. [3]. Наибольшая востребованность бухгалтеров отмечается в розничной торговле, 
строительстве, бизнес-услугах и продуктовом ретейле. 

Суммируя представленные данные, можно сделать следующие выводы: 
1. Реальная средняя заработная плата бухгалтеров в России колеблется в диапазоне от 

40 000 до 85 000 рублей в месяц, в зависимости от региона и опыта работы. Это значение ниже 
заработной платы по всем профессиональным областям в России, составляющей примерно 88 
000 рублей по официальным данным государственной статистики. Только в редких случаях 
наблюдается превышение оплаты труда бухгалтеров над заработными платами работников 
других профессиональных сфер, что имеет прочную корреляцию с высотой занимаемой 
специалистом позиции. 

2. Спрос на бухгалтеров превышает предложение, что указывает на растущую 
доступность работы в этой области. На одну вакансию приходится в среднем 6,3 резюме, что 
свидетельствует о здоровой конкуренции. Большинство вакансий предлагают постоянную 
занятость и требуют от соискателей наличия опыта работы не менее одного года. 

3. Вакансии для бухгалтеров часто требуют ограниченного набора навыков, таких как 
организация взаимодействия с банками, контроль и учет движения товарно-материальных 
ценностей, а также анализ финансово-хозяйственной деятельности. Это говорит об 

однотипности требований работодателей к потенциальным сотрудникам на должности 
бухгалтеров. 

4. Бухгалтер до сих пор остаётся востребованной профессией, несмотря на бурное 
развитие технологий, стремящихся заменить выполняемые специалистами исследуемой 
специальности задачи. Бухгалтерское дело в современных реалиях всё также незаменимо, 
необходимо, и что немаловажно, неплохо оплачиваемо, невзирая на свою не самую большую 
популярность в сравнении с наиболее необходимыми в век бурного цифрового развития, а 
потому и приносящими наибольший доход работами из сферы IT. Так, профессия 
«книгодержателя», просуществовавшая уже несколько столетий, всё ещё находит своё место 
на федеральном рынке труда РФ, что и подтверждает проведенное исследование. 
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